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I. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO

1. No. Contrato o
convenio y ano:

N° 1609 afio 2018

conviniente:

2. Nombre del contratista o

SANDRA MARCELA ROJAS RUIZ

3. C.Co Nit

1.121.842.861

‘4. Plazo de Ejecucién Contractual

Fecha de Suscripcion: 13/08/2018
Fecha de inicio : 13/08/2018
Fecha de terminacion: 31/12/2018

5. Modificaciones Contractuales (Prérroga, Adicion, Suspension o Modificacion)

Tipo Numero [Tiempo (mes y dias)| Fecha de Suscripcior Fecha de T .
Modificacion Finalizacion
PRORROGA 1 1 MES Y 16 DIAS 15/11/2018 31/12/2018
11 BALANCE FINANCIERO
Concepto Valor (cifras en miles de pesos)
$ 12.064.267
6. Valor Inicial del Contrato o convenio
$6.032.133
7. Valor Adicion (es)
$ 18.096.400
8. Valor Total del Contrato o convenio
9. Balance de pagos (cifras en miles de pesos)

Pago No 1. $2.360.400 Pago No 7. $0

Pago No 2. $3.934.000 Pago No 8. $0

Pago No 3. $3.934.000 Pago No 9. $0

Pago No 4. $3.934.000 Pago No 10. $0

Pago No 5. $0 Pago No 11. $0
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Pago No 6. $0 | Pago No 12. $0
10. Sumatoria de No. de Pagos $14.162.400
11. Saldo a Pagar $ 3.934.000
12. Valor Total Pagado $ 18.096.400
13. Saldo a Liberar $0

Il VERIFICACION DE LOS PAGOS REALIZADOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD
‘ SOCIAL

En mi calidad de supervisor certifico que verifiqué las obligaciones del CONTRATISTA O
CONVINIENTE frente al pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social,

encontrando que el mismo se encuentra a paz y salvo.

IV DESCRIPCION DE LA EJECUCION DURANTE TODO EL PLAZO CONTRACTUAL

14. Actividad establecida en el contrato o
convenio

Desarrollo de la Actividad

Actividad No 1. Implementar las acciones
necesarias para promover y garantizar la
participacién activa e ininterrumpida de las
personas objeto de atencibn que le sean
asignadas para prevenir su inactivacion en el
proceso, de acuerdo con los lineamientos
dispuestos por la entidad.

Durante la ejecucion del presente contrato,
se llevaron a cabo estrategias que
garantizaron y promovieron la
participaciéon activa e ininterrumpida de las
personas objeto de atencion que me
fueron asignadas el dia 13 de Agosto,
durante este mes se inicia proceso de
entrenamiento por parte del profesional
Juan Alejandro Laverde en reconocimiento
del proceso de la ARN, se realiza
explicacion de la resolucion 0754 de
2013, 1356 de 2016, ademas de la

-explicacién general de los estados de los

participantes, las 8 dimensiones de la ruta
de reintegracién. La Asistente de Atencién
Jessica Angarita me capacita en las
actividades que ella realiza en la
Institucién, donde asigna a los
participantes a cada profesional, también
realiza los traslados de los PPR, ademas
de la explicacion general de los estados
de los participantes, la profesional Maria
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Angélica Hernandez Orientadora de
Corresponsabilidad, explica la funcién que
ella tiene en la entidad y que por medio de
la profesional se realizar la articulacién
‘con las entidades del estado. Durante los
meses de agosto, septiembre, octubre,
noviembre y diciembre de 2018 se cuenta
con 1 persona en proceso de reintegracion
inactiva JHORMAN JOFREY HURTADO
MARTINEZ, de acuerdo a llamadas
telefénicas y seguimientos realizados a la
esposa del PPR Julieth Natalia Elorza se
presume que el participante fue asesinado
en el municipio de San José del Guaviare,
la esposa de la PPR reside en este
momento en la ciudad de Medellin y envia
copia de la denuncia de desaparicion
colocada por el abuelo de la PPR el dia 12
de julio de 2018 ante la Fiscalia General
de la Nacién (URI Villavicencio), este
documento se le da a conocer al area
juridica del GT Meta-Orinoquia, se
acuerda con la familia de la PPR que en el
momento que la justicia emita un
documento que certifique el estado real
del joven Jhorman Hurtado este sera
entregado a la profesional de reintegracion
para realizar el respectivo tramite en el
SIR. Durante el mes de octubre se cuenta
con 1 PPR en estado inactivo RAUL
EDUARDO RODRIGUEZ quien refiere
vivir en Boyac3, se solicita traslado al
asistente de atencion del GT. Durante el
mes de noviembre se cuenta con un PPR
inactivo quien es WILLIAM FERNANDO
PEREZ CAMACHO, se ha conversado con
su esposa Jimena Santos Escobar quien
también es participante de la ARN, la
sefiora refiere que el PPR viajo en el mes
de agosto para Argentina, segun gestién
de su profesional anterior Jhonatan
Herrera refiere que por la premura del
viaje de la PPR solo se alcanzé a levantar
un acta pero no se pudo formalizar la
renuncia al proceso de reintegracion de la
ARN, en el mes de noviembre Jimena
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solicita cita con el area juridica de la ARN
donde se aclaran las consecuencias
legales que puede traer no cumplir con las
obligaciones de la agencia.

Como estrategia para contrarestar la
inactivacioén y activacién de las PPR se
implementaran las siguientes técnicas:

1. Realizar (2) atenciones psicosociales
basadas en la empatia y humanidad,
resolviendo rapida y efectivamente las
inquietudes de los PPR.

2. La actualizacién constante de numero
telefénico, direccion de residencia, lugar
de trabajo y datos de algun familiar
cercano que pueda ayudarnos en su
regreso a la ARN.

3. Realizar visitas domiciliarias,
seguimiento telefénico, mensajes de texto,
correo electrénico de las convocatorias
con el objetivo de garantizar la asistencia
a los PPR en su ruta de reintegracién.
Ademas durante la ejecucién del presente
contrato todas las PPR en estado activo
fueron atendidas, ejecutando a cabalidad
las actividades programadas en su plan de
trabajo, sin olvidar su disponibilidad de
tiempo, obligaciones laborales y familiares,
planteandoles diversos horarios a los que
pueden acceder, incentivando asi su
fidelizacién al proceso.

Actividad No 2. Formular el Plan de Trabajo en el
marco de la ruta de reintegracién y concertarlo con
las personas objeto de atencion de acuerdo a la
normativa vigente, que le sean asignadas de
acuerdo a las condiciones y caracteristicas de
estas, sus familias, la comunidad y a las
condiciones socioeconémicas y culturales del
territorio en el que se encuentran.

El dia 14 de agosto se recibe capacitacién
por la profesional Diana Carolina Vera
sobre planes de negocio, el dia 15 de
agosto de recibe entrenamiento por parte
de la profesional Maria Helena Céspedes
sobre SIR y PLANES DE TRABAJO, el dia
22 y 23 de agosto se realiza la revision de
8 carpetas BIE se remite informe de
novedades encontradas al profesional
Juan Alejandro Laverde, el dia 24 de
agosto se realizé el Comité de
Productividad donde se validaron 19
planes de Negocio para ser enviados a
nivel central. Durante el mes de
septiembre es asignada una poblacién de:
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(101) PPR de los cuales (39) eran activos,
(1) inactivo, y (61) culminados.
Terminando en el mes de diciembre con
una poblacién asignada de: (102) PPR de
los cuales (38) son activos, (1) inactivo, (1)
en proceso de investigacion por abandono
del proceso, y (62) culminados. En la
actualidad se cuenta en la ciudad de
Villavicencio con (38) PPR atendibles y (1)
inactivo la PPR William Fernando Pérez
Camacho quien reside en Argentina desde
el mes de Agosto de 2018, seguin lo
indicado por su esposa quien también es
participante de la ARN. Durante la
ejecucién del presente contrato se
cargaron oportunamente el 100% de los
acuerdos correspondientes a los meses de
septiembre, octubre, noviembre y
diciembre, velando por el apoyo
economico a la reintegracién. Asi mismo
se brindé atencién a las PPR y sus
familias en compafia del area juridica de
la ARN, con el fin de fortalecer la relacién
entre la ARN y el grupo familiar; también
se logré visitar a la totalidad de los PPR
en su domicilio con el fin de conocer las
condiciones habitacionales de las PPR asi
como también identificar la funcionabilidad
familiar. Se concertaron acuerdos y se
firmaron los planes de trabajo de las PPR
asignadas, se realiz6 la aplicacion del
100% de los instrumentos: la encuesta de
habitabilidad, censo de familia, tasa de
desocupacién, y linea base. Asi mismo se
actualizaron los conceptos de
reintegracion del total de la poblacién y se
evaluaron los planes de trabajo que se
encontraban fuera de tiempo.

Se efectud atencion personalizada a los
participantes en proceso de reintegracion
entre el 13 de agosto al 31 de Diciembre
de 2018, la comunicacion con las PPR se
dio de forma personal a través de
atenciones individuales, llamadas
telefénicas, mensajes de texto y mensajes
de WhatsApp. En cuanto a la formacién
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académica se puede indicar que se tiene
18 PPR se encuentran en proceso
educativo los cuales cursan algun ciclo de
bachiller académico y 7 PPR en formacion
para el trabajo. Se precisa que la
poblacién objeto de atencién fue recibida
finalizando el mes de Agosto, se destaca
que a lo largo del ano 9 PPR realizaron
las acciones de servicio social pero aun no
han recibido la respectiva certificacion
ASS para efectuar el cargue
correspondiente en el Sir, Sin embargo a
las PPR que aun no han dado
cumplimento a esta actividad se
sensibilizaron sobre la importancia de
adelantar el proceso y ascender a las
acciones de Servicio Social, de tal manera
que se espera su vinculacién a las
acciones en el préximo aio 2019. Asi
mismo se enfatiza que durante el afio
lectivo 1 PPR realizo su culminacién
exitosa, Se efectio convocatoria
constante a participantes para todas las
actividades organizadas por la ARN
durante la ejecucion del presente contrato,
teniendo una participacion activa.

Actividad No 3. Implementar y desarrollar cada
una de las acciones y/o actividades (atencién,
gestion, acompanamiento e intervencion) en el
marco de los planes de trabajo, para cada una de
las personas en proceso de reintegracion y sus
grupos familiares, propendiendo por la
terminacién exitosa del proceso de reintegracién.

Durante la ejecucién del presente
contrato, los dias 28 y 29 de cada mes se
realizan la revisién, verificacion y
acompanamiento en los componentes de
formacién académica y formacion para el
trabajo, con el fin de conocer la
aprobacion de ciclos y seguimiento en los
cierres respectivos de curso de la nueva
poblacién asignada.

Asi mismo en las mismas fechas se
continua con la verificacion a través del
ADRESS, de toda la poblacién en el
componente en Salud, con el fin de
identificar, asesorar y garantizar su
efectiva afiliaciéon al régimen subsidiado,
dejando explicito a las PPR que son
tramites personales e intransferibles que
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deben realizarse personalmente.

De igual manera se realizé matricula y
seguimiento a las planillas de asistencias
de las PPR en FPT (RUBY HELENA
ROJAS, CRISTHIAN CAMILO OSORIO,
YOLIMA CHAPARRO, ALBEYDER SANIN
BALLESTEROS CUADROS, CAROLINA
MOLINA GODOY, ALIRIO BEJARANO
ROSAS, LUISA FERNANDA MURCIA
RINCON, ISAIAS PEREA PEREA,
OCTAVIO RUIZ RODRIGUEZ, JHAN
PAOLY OROZCO ARROYAVE,
ANGELICA MARIA BETANCOUR
PACHON, NADIA YALIFRE RICO
MARTINEZ, NORVEY LOZANO,
YESSICA YULIETH ROMEROQ), (4)
familiares: (DAVID DIAZ ALGARRA,
ERMELINDA GARCIA ROJAS, CARLOS
ABDALLA SABBACH, ADRIAN
CASTANEDA COLORADO, YINSON
CASTANEDA) y (1) PPR en FA
(ALBEYDER SANIN BALLESTEROS) en
la IE JORGE ISAAC TACHA. Se ha
sensibilizado constantemente a las demas
PPR de la oferta académica del SENA con
el fin de que estas accedan a la oferta
institucional, teniendo en cuenta que
segun la resolucion 1356 de 2016, se
garantiza un apoyo econémico a la
reintegracion por la suma de cuatrocientos
ochenta mil pesos ($480.000) por un afic.
Los 30 y 31 de cada mes se da
cumplimiento del 100% de los
instrumentos de caracterizacion (Linea
base, grupo familiar, tasa de desocupacidn
y encuesta de habitabilidad). Se realiz6 a
1 culminado la aplicacion de instrumentos
de la estrategia de monitoreo post, Visita
domiciliaria. Se programaron
entrenamientos para la aplicacién del
instrumento en el Arpa con el Asesor
misional Juan Alejandro Laverde. Se
realiza actualizacién de conceptos para
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todos los participantes activos del proceso
de reintegracion. Se realiza busqueda
activa a los PPR que se inactivaron del
cual se reporta informe al asesor misional
de reintegracion, se logra reactivar 1 PPR.
La estrategia de convocatoria constante a
participantes fueron llamadas telefénicas,
mensajes de texto y mensajes de
WhatsApp para todas las actividades
correspondientes al periodo 2018. Se
ingresé las evidencias al sistema SIR de
cada uno de los PPR que cumplieron con
los compromisos establecidos mes a mes.
Se realiza la entrega de la actualizacion de
datos de los participantes asignados.
Cabe resaltar que esta informacién se
presentd en cada uno de los informes
mensuales a la validacién y verificacion de
cada uno de las PPR asignadas.

Actividad No 4. Implementar las acciones
necesarias para garantizar el acceso de la
poblacién que le sea asignada y su grupo familiar
a los diferentes servicios ofertados por la ARN,
entidades publicas, entidades privadas,
academia, tercer sector y otros, que faciliten el
cumplimiento de los acuerdos establecidos en los
planes de trabajo correspondientes, asi como el
avance en la ruta

Durante la ejecucion del presente contrato
se realizan los informes correspondientes
a los dias lunes y viernes de cada semana
para realizar el respectivo seguimiento a
los planes de trabajo de los profesionales
del GT META-ORINOQUIA, este informe
es enviado al Coordinador de ruta Juan
Alejandro Laverde, coordinador regional
Juan Carlos Silva y al enlace de
Coordinacién Andres Sacristan, durante el
mes de septiembre se realizacion
reuniones periédicas con las profesionales
Maria Helena Céspedes, Carolina
Montoya, Yennyfer Alexandra Garcia con
el fin de organizar documento de la noche
de los mejores para concursar en las
buenas practicas, el dia 1 de septiembre
se participé en el foro del médulo
psicosocial de entrenamiento y
reentrenamiento, en la semana por la paz
se realizaron las siguientes actividades, el
dia 5 de septiembre se asiste a la
actividad pintando sonrisas de paz y
reconciliacién en el Centro Comercial Viva

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado.

La version vigerte se encuentra en el software SIGER.

El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos.
En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas normas que modifiquen, adicionen o complementen.
Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente fink:

http://www.reincorporacion.qov.co/es/atencion/Paginas/politicas.aspx”
36

Pagina 8 de




CcODIGO: BS-F-14

.ARN':?‘F‘??:";;%& INFORME FINAL DE
u_, ¥ LANORYALZACION ACTIVIDADES FECHA 11-12- | VERSION V-

2018 5

dirigida a los nifios de las PPR, el 6 de
septiembre se coordina y realiza la
actividad deportiva Golombiao dirigia a
hombres y mujeres que hacen parte del
proceso de reintegracion y demas
instituciones que apoyan este proceso, el
7 de septiembre se asiste al foto AGORA
2018 Economia y Desarrollo Sostenible
como componentes de los procesos de
paz realizada en el Colegio Departamental
la Esperanza y la Biblioteca German
Arciniegas, el dia 20 de septiembre se
realiza la socializacion y evaluacién de la
guia de acompanamiento a familias de las
personas en proceso de reintegracién, a
cada uno de los profesionales del GT
Meta-Orinoquia. Se apoyd a 1 PPR el dia
24 de septiembre en planta en la
realizacion de su hoja de vida,
organizacién de soporte y descarga de
antecedentes. El 17 de octubre se asistié
a la reunion de estrategias de reactivacion
de PPR y cierre de periodo, el dia 18 de
octubre se visité el proveedor de
FRUITCOL para envié de carpetas BIE a
nivel central, el 23 de octubre se realiza
busqueda de PPR inactivos con la PR
Diana Vera, el 24 de octubre se lidero la
entrevista de la universidad del externado
en la que participaron 12 PPR. Se
menciona ademas que se logrd la
postulacion de 1 PPR y 1 familiar para el
entorno productivo de Puerto Lépez Meta
de Formacion Para el Trabajo. Se logré la
matricula en FA del PPR ALBEYDER
SANIN BALLESTEROS en la Institucién
Isaac Tacha. Se logré la vinculacién
laboral de la PPR Luisa Fernanda Murcia.
Se logré la vinculacién de (2) PPR para la
realizacién del servicio social realizado en
el barrio 12 de octubre de la ciudad de
Villavicencio, (ISAIAS PEREA PEREAy
JHAN PAOLY OROZCO).

Durante el mes de noviembre se
realizacion reuniones periédicas con las
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profesionales Maria Helena Céspedes,
Carolina Montoya, Jennifer Alexandra
Garcia con el fin de organizar la
ceremonia de la noche de los mejores, el 8
de noviembre se asisti6 a la actividad de
apertura del Mundialito réstele a la guerra
sumele a la paz en el barrio vencedores a
la cual asistieron 3 PPR y sus familias, el
dia 17 de noviembre se participa en la
jornada de la salud organizada por el GT
Meta Orinoquia en el barrio Morichal para
las Personas en proceso de reintegracién
y sus familias, las cuales apuntan a
fortalecer la Dimensidn en salud y estilos
de vida saludable. El dia 2 de noviembre
se participa en la reunion organizada por
el Coordinador del Grupo Territorial para
socializacién de indicadores y celebracién
de los 15 afios de la ARN.

Se menciona ademas que se logro la
matricula de Formacién Para el Trabajo en
el SIR de 4) PPR: OCTAVIO RUIZ
RODRIGUEZ, ANGELICA MARIA
BETANCOUR PACHON, NADIA YALIFRE
RICO MARTINEZ, NORVEY LOZANO, (2)
familiares: (ERMELINDA GARCIA ROJAS,
YINSON CASTANEDA), y se realiza
seguimiento a su formacién. Se realizé
seguimiento a la PPR Ruby Helena Rojas
y Cristhian Camilo Osorio, quienes se
encuentran en formacién para el trabajo,
con el fin de velar por su apoyo econémico
a la reintegracién. El dia 06 de noviembre
se inscribieron a (12) PPR para los cursos
de inclusién laboral orientados por el Sena
que se dictaron los dias 20, 21, 22 y 23 de
noviembre en la ARN.

En los meses de septiembre a diciembre
se elaboraron 6 planes de trabajo y
puesta en ejecucién en sus respectivos
mes de elaboraciéon; en el mes de
Diciembre se deja un 100% de los
acuerdos pactados en los PDT en estado
cumplido; 19 PDT en estado evaluado.
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Actividad No 5. Realizar el registro de la Durante el periodo en mencion se recibe
informacion en el Sistema de Informacién para la entrenamiento por parte del profesional
Reintegracion —SIR referente a la poblacion Ivan Vasquez sobre el manejo del ARPA
asignada, - la estrategia de corresponsabilidad y el dia 13 de agosto, el dia 14 de agosto se
las acciones o escenarios locales relacionados recibe entrenamiento por parte de la
con la convivencia, la construccion de paz y la profesional Elvia Rocio Villamil sobre el
reconciliacién, conforme a los procedimientos, componente especial, componente
instructivos y lineamientos establecidos por la especifico y EMP, el dia 15 de agosto se
Entidad de forma oportuna, confiable, y veraz. recibe entrenamiento por parte de la

profesional Maria Helena Céspedes sobre
manejo del SIR se ha verificado y
realizado el registro de informacién al
Sistema SIR, el dia 29 de agosto se
realiza verificacion de la digitacion de los
beneficios de psicosocial, educacién y
formacioén para el trabajo del mes de
agosto de la poblacion asignada.

Durante el desarrollo y la ejecucién del
contrato actual se han registrado en el SIR
(Sistema de Informacién para la
Reintegracién) cada una de las acciones,
actividades realizadas, datos y avances de
las PPR. En el mes de septiembre se
actualizan los numeros de contacto de 5
PPR. Se realizé durante cada mes de
ejecucioén del presente contrato el reporte
de traslados internos y externos a los
asistentes de atencién para realizar la
respectiva verificacion y seguimiento con
el fin de cumplir los indicadores de
fidelizacién en la ruta de reintegracién en
total (6) 1 PPR que se traslada para puerto
Inirida, 2 PPR que se trasladé para
Cundinamarca, 1 PPR que se fue para
Bolivar, 1 PPR que se traslada para
BOYACA, 1 PPR que se trasladé para
TOLIMA. Se diligenci6 el 100% y se
cargaron a través del dispositivo ARPA el
censo de familia, linea base, tasa de
desocupacién y encuesta de Habitabilidad
de la poblacién asignada, teniendo en
cuenta la informacién suministrada por la
PPR vy la revision previa del concepto de
reintegracién garantizando su
confiabilidad. Los dias 26, 27 y 28 de cada
mes, se realizd la verificacién de las
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asistencias psicosociales, las asistencias
de educacién y formacion para el trabajo,
para garantizar los beneficios econémicos
a las PPR. De igual forma se procede con
las Inasistencias del dispositivo ARPA.
Hasta la fecha se gestioné (5) aplicaciones
del Instrumento de seguimiento a la
Unidades de Negocio ISUN (JORGE
ENRIQUE TORRES, LISSETH YAMILE
SALINAS BONILLA, ANA ROSA
CASTANO y YENI LORENA MEJIA)
quienes cuentan con su unidad de negocio
y la PPR (PAULA ANDREA PAREJA)
cuya unidad de negocio se encuentra
cerrada y la PPR refiere estar en Santa
Martha, se informa que se diligencié en el
ARPA el 100% de las encuestas y visitas
de acompaiamiento post, representadas
en 1 aplicacién Luis Ernesto Perdono
Ayala. Por otra parte, para el mes de
septiembre se realizd (1) culminacién
correspondiente a la PPR (Sandra Sofia
Vargas). Asi mismo se realiz6 el registro y
cargue de acuerdos dentro de los planes
de trabajo correspondiente a cada mes.

El dia 20 de noviembre de cierran los
cursos de FPT de las PPR JOHN JAIRO
VEGA OSORIO quien se trasladé del GT
Medellin y de Diana Patricia Gordillo quien
se traslad6 desde Guaviare.

Actividad No 6. Propender por el acceso y Durante el mes de agosto se realiza
permanencia de la poblacién asignada y su identificacion de la poblacion, su

grupo familiar, a actividades productivas para la ubicacién, plan de trabajo y registros en el
generacién de ingresos sostenibles en el marco SIR, el dia 27 de agosto se realiza la

de la legalidad, ya sea mediante al acceso al actividad de Diaologos empresariales a la
Beneficio de Insercién Econémica y procesos de que asistieron los siguientes participantes:
inclusién laboral e inclusién financiera, de MIGUEL DIAZ CODA 0880-11, YURI
acuerdo con sus capacidades, su contexto PAOLA RAIGOZA CODA 0219-16, LEIDI
econdémico y la normativa vigente JOHANA NINO CODA 0284-15, CARLOS

MARIO OCAMPO CODA 32-01311,
JAIME GARCIA CODA 1705. El dia22y
23 de agosto se realiza la revision de 8
carpetas BIE26368 YUDY JANETH
PERILLA, BIE26243 CARMEN ROCIO
AMAYA, BIE 25954 YURI TATIANA
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ROSAS, BIE 26311 VIVIANA TELLEZ
JUTINICO, BIE 25533 CARLOS
EDUARDO BELLO, BIE 25169 FABIO
NELSON GARAVINO, BIE 26101 JOSE
HERLEYN BERMUDEZ, se remite informe
de novedades encontradas al profesional
Juan Alejandro Laverde, el dia 24 de
agosto se realizé el Comité de
Productividad donde se validaron 19
planes de Negocio para ser enviados a
nivel central.

En el mes de septiembre se gestiond (2)
aplicaciones del Instrumento de
seguimiento a la Unidades de Negocio
ISUN (JORGE ENRIQUE TORRES,
LISSETH YAMILE SALINAS BONILLA), se
informa que se cumplié con la meta del
cargue en ARPA del 100% de las
encuestas y visitas de acompafamiento
post, representadas en 1 aplicacién Luis
Ernesto Perdono Ayala. Para el mes de
septiembre se realizé (1) culminacion
correspondiente a la PPR (Sandra Sofia
Vargas). Asi mismo se realizé el registro y
cargue de acuerdos dentro de los planes
de trabajo correspondiente al mes de
septiembre. Se realizé atencién a la PPR
activo Nelson Ruiz Sanchez, para solicitar
su Plan de Negocio, el dia 17 de
septiembre de entrega la carpeta BIE-
PDN-26614 a la profesional Diana Vera
para su revision y respectivo envio a
Direccidén Nacional. Se da informacién a la
PPR culminada Carlos Andres Villegas de
los requisitos pata la implementacién del
BIE. Se realizé acompafnamiento a (1)
PPR en el diligenciamiento de las hoja de
vida virtual en las distintas bolsas de
empleo de la ciudad (Servicio Publico de
Empleo COFREM, Agencia Publica de
Empleo SENA, Computrabajo y El
Empleo), se apoyé a 1 PPRen la
realizacién de su hoja de vida, descargue
de antecedentes y organizacioén de
soportes; y la entrevista respectiva para
participar de las vacantes disponibles de
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acuerdo al perfil encontrado en el analisis
de su hoja de vida.

Durante el mes de octubre se gestioné (1)
Instrumento de seguimiento a la Unidades
de Negocio ISUN (PAULA ANDREA
PAREJA) unidad que se encontrd cerrada.
Se realizé atencion a las PPR activos
DIOSELINA GONZALEZ y PEDRO JULIO
VELASQUEZ, para solicitar su Plan de
Negocio, se da asesoria ala PPR
culminada Carlos Andres Villegas de los
avances pata la implementacién del BIE.
Se realizé acompanamiento a (1) PPR en
el diligenciamiento de las hojas de vida
virtual en las distintas bolsas de empleo de
la ciudad (Servicio Publico de Empleo
COFREM, Agencia Publica de Empleo
SENA, Computrabajo y El Empleo),
logrando su vinculacién laboral efectiva en
el area de la seguridad privada.

Durante el mes de noviembre se gestiond
(2) aplicaciones del Instrumento de
seguimiento a la Unidades de Negocio
ISUN (ANA ROSA CASTANO y YENI
LORENA MEJIA). Para el mes de
noviembre se realizé el registro y cargue
de acuerdos dentro de los planes de
trabajo a toda la poblacién asignada. Se
realizé atencion a las PPR activas
DIOSELINA GONZALEZ POLO y PEDRO
JULIO VELASQUEZ, para solicitar su Plan
de Negocio, quienes han venido
resolviendo dudas y esta pendiente en el
2019 la realizacion de sus BIE. En las
actividades psicosociales
correspondientes al mes de noviembre se
socializaron a las PPR los cursos de
inclusién laboral que se dictaron los dias
20, 21, 22 y 23 de noviembre por el SENA
y los beneficios de acceder a los mismos.

Actividad No 7. Aplicar los instrumentos En el mes de agosto al recibir la poblacién
relacionados con la caracterizacion para la objeto se realiza cruce de base de datos
formulacién de los Planes de Trabajo, el de ISUN donde se valida del cumplimiento
seguimiento a las Unidades de Negocio de de visitas post, el dia 24 de agosto se
quienes han sido objeto de este beneficio y la realiza el comité de productividad con los
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estrategia de acompaiamiento post a las
personas que terminan el proceso de

ruta de reintegracion de acuerdo con los
lineamientos dispuestos por la Entidad.

reintegracién por la modalidad de culminacion, y
los demas instrumentos que hagan parte de la

profesionales Maria Angelica Hernandez,
Juan Alejandro Laverde, Johanna Molano,
se revisaron 19 carpetas BIE para ser
enviadas a nivel central.

Durante el mes de septiembre se inicia
nuevamente el proceso de aplicacién de
instrumentos de habitabilidad y tasa de
desocupacién correspondientes a la
segunda mitad del 2018. A través de las
visitas realizadas a las PPR y sus familias
se pretende brindar asesoria familiar al
nucleo al cual pertenece la PPR con el fin
de afianzar los lazos de confianza entre la
familia y la ARN, identificando a la familia
como factor protector dentro de! proceso
de fidelizacién de la PPR al proceso, para
el presente periodo se realizé atencion a
(2) familiares de PPR en compaiiia de la
Profesional lll, 3 PPR y familiares con el
area juridica, también se logré visitar a
(14) PPR en su domicilio con el fin de
conocer las condiciones habitacionales de
las PPR asi como también identificar la
dinamica familiar. Hasta la fecha se
gestioné (2) aplicaciones del Instrumento
de seguimiento a la Unidades de Negocic:
ISUN (JORGE ENRIQUE TORRES,
LISSETH YAMILE SALINAS BONILLA), se
informa que se cumplié con la meta del
cargue en ARPA del 100% de las
encuestas y visitas de acompafnamiento
post, representadas en 1 aplicacién Luis
Ernesto Perdono Ayala. Para el mes de
septiembre se realizé (1) culminacién
correspondiente a la PPR (Sandra Sofia
Vargas).

En el mes de octubre se realiz atencién a
(5) familiares de PPR, 1 PPR con el arez
juridica, también se logré visitar a (27)
PPR en su domicilio y en esta fecha se
gestiond (1) Instrumento de seguimiento a
la Unidades de Negocio ISUN (PAULA
ANDREAN PAREJA) encontrando a la
unidad de negocio cerrada.

El dia 17 de noviembre se realiza el
cambio de estado de elaboracién a
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ejecucion de los planes de trabajo de las
PPR DIANA PATRICIA GORDILLO, ANA
ROSA CASTANO y JOHN JAIRO VEGA
OSORIO, se concretaron acuerdos y se
firmé el plan de trabajo de cada PPR. El
dia 22 de noviembre se realizé la
aplicacién del 100% de los instrumentos:
la encuesta de habitabilidad, censo de
familia, tasa de desocupacion, y linea
base. Asi mismo se actualizaron (40)
conceptos de reintegracion.

Asi mismo se brindé atencion a las PPR y
sus familias, en donde se realizé atencion
a (7) familiares de PPR, a la familia del
PPR WILLIAM FERNANDO PEREZ se le
asesoro en compaiia del area juridica de
la ARN, con el fin de fortalecer la relacion
entre la ARN y el grupo familiar; también
se logré visitar a (15) PPR en su domicilio.
En esta fecha se gestiond (2) aplicaciones
del Instrumento de seguimiento a la
Unidades de Negocio ISUN (ANA ROSA
CASTANO y YENI LORENA MEJIA). Asi
mismo se realiz6 el registro y cargue de
acuerdos dentro de los planes de trabajo
correspondiente a cada mes laborado
velando por el apoyo econémico a la
reintegracion.

Actividad No 8. Participar en la implementacion En el mes de agosto se realiza la actividad
de acciones y escenarios locales relacionados de Dialogos Empresariales con los

con la convivencia, la construccion de paz y la profesionales Johanna Molano, Ivan
reconciliacién de acuerdo con los lineamientos Vasquez a la que asistieron los siguientes
dispuestos por la Entidad y con fundamento en participantes: MIGUEL DIAZ CODA 0880-
las necesidades identificadas de la poblacion 11, YURI PAOLA RAIGOZA CODA 0219-
asignada, su grupo familiar y la comunidad 16, LEIDI JOHANA NINO CODA 0284-15,
receptora. CARLOS MARIO OCAMPO CODA 32-

01311, JAIME GARCIA CODA 1705.
Durante el mes de septiembre en la
semana por la paz se realizaron las
siguientes actividades, el dia 5 de
septiembre se asiste a la actividad
pintando sonrisas de paz y reconciliaciéon
en el Centro Comercial Viva dirigida a los
nifios de las PPR, el 6 de septiembre se
coordina y realiza la actividad deportiva
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Golombiao dirigia a hombres y mujeres
que hacen parte del proceso de
reintegracion y demas instituciones que
apoyan este proceso, el 7 de septiembre
se asiste al foto AGORA 2018 Economia y
Desarrollo Sostenible como componentes
de los procesos de paz realizada en el
Colegio Departamental la Esperanza y la
Biblioteca German Arciniegas, el dia 20 de
septiembre se realiza la socializacion y
evaluacion de la guia de acompaiamiento
a familias de las personas en proceso de
reintegracién, a cada uno de los
profesionales del GT Meta-Orinoquia.
Como gestion del mes de octubre se
realizaron las siguientes actividades, el
dia 17 de octubre se asisti6 a la reunién
de estrategias de reactivacion de PPR y
cierre de periodo, el dia 18 de octubre se
visité el proveedor de FRUITCOL para
envio de carpetas BIE a nivel central, el 22
de octubre se realiza busqueda de 8 PPR
inactivos con la PR Diana Vera, el 24 de
octubre se lidero la entrevista de la
universidad del externado en la que
participaron 12 PPR y 10 PR.

Durante el mes de noviembre se
realizacién reuniones periédicas con las
profesionales Maria Helena Céspedes,
Carolina Montoya, Jennifer Alexandra
Garcia con el fin de organizar la
ceremonia de la noche de los mejores que
se realizara como homenaje a los PPR
que han cumplido a cabalidad con su ruta
de reintegracién y que se han destacado
en diferentes areas por su dedicacién y
compromiso. El dia 2 de noviembre se
participa en la reunién organizada por el
Coordinador del Grupo Territorial para
socializacién de indicadores y celebracién
de los 15 afos de la ARN. El dia 06 de
noviembre se inscribieron a (12) PPR para
los cursos de inclusién laboral orientados
por el Sena que se dictaran los dias 20,
21, 22 y 23 de noviembre en la ARN. E!
dia 8 de noviembre se asisti6 a la
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actividad de apertura del Mundialito réstele
a la guerra sumele a la paz en el barrio
vencedores a la cual asistieron 3 PPR y
sus familias. El dia 14 de noviembre se
postula al PPR ISAIAS PEREA PEREA
para el desarrollo del servicio social en
Acacias Vereda el Playén apoyando la
construccion de una vivienda de una
familia vulnerable. El dia 17 de noviembre
se participa en la jornada de la salud
organizada por el GT Meta Orinoquia en el
barrio Morichal para las Personas en
proceso de reintegracion y sus familias,
las cuales apuntan a fortalecer la
Dimensién en salud y estilos de vida
saludable. El dia 1 de diciembre se realiza
la ceremonia noche de los mejores
contando con una buena asistencia de
parte de los PPR asignados.

Actividad No 9. Propender por la terminacion Con base en la revision realizada uno a

exitosa del proceso de reintegracién a la
poblacién asignada de acuerdo con los

procedimientos, instructivos y lineamientos de la

Entidad.

uno de los PPR que se acompanaron
durante estos cuatro meses de contrato, se
dio cumplimiento a reportes solicitados de
PPR Culminados e Inactivos.

Se realizé la caracterizacién de cada uno
de los participantes que se encontraba el
PDT en estado de Elaboracién, con el fin
de formular los planes de trabajo e iniciar el
proceso de seguimiento, reporte y
cumplimiento de acuerdos y actividades de
cada PPR.

Es importante mencionar que de acuerdo
a la base de datos de PROYECCION BIE
2018, se entregé la carpeta del beneficio
de insercién econémica, de la PPR Nelson
Ruiz Sanchez BIE-PDN-26614 en el mes
de septiembre, sin embargo esta se envié
para el mes de octubre. Se carga en el
sistema SIR acta de culminacién de
educacién de las PPR (Yeraldin
Marulanda Munoz, Victor Victoria, Nelson
Ruiz Sanchez), se carga en el SIR acta de
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culminacién de FPT de la PPR Luisa
Fernanda Murcia.

Durante el mes de octubre es importante
mencionar que asistieron 3 PPR al taller
de productividad de este mes PPR
(CARLOS ANDRES VILLEGAS Y SU
ESPOSA, FLOR ENITH CALDERON,
PEDRO JULIO VELASQUEZ) para
orientacién en tramite de los planes de
negocio, se realiza ficha de! BIE de la PPR
DIOSELINA GONZALEZ. Se carga en el
sistema SIR acta de culminacién de
educacion de las PPR (PEDRO JULIO
VELASQUEZ), se actualiza concepto de
reintegracion de la PPR Jhon Jairo Vega
dentro de la dimension de salud por su
afiliacién exitosa al régimen subsidiado.

En el mes de noviembre se cargan en el
sistema SIR las actas de retiro voluntario
de FPT de las PPR (PEDRO JULIO
VELASQUEZ y DIOSELINA GONZALEZ)
y se carga el acta de culminacién del
beneficio de gestion en la educacion de la
ruta de reintegracién de la PPR NELSON
RUIZ SANCHEZ. El dia 20 de noviembre
de cierran los cursos de FPT de las PPR
JOHN JAIRO VEGA OSORIO quien se
trasladé del GT Medellin y de DIANA
PATRICIA GORDILLO quien se trasladé
desde Guaviare.

Actividad No 10. Realizar gestiéon y seguimiento
permanente con los actores estratégicos
identificados en el marco de la estrategia de
corresponsabilidad, para la visibilizarian de la
PRSE, la obtencion de beneficios dirigidos a la
poblacién asignada y la implementacion de las
acciones y escenarios locales relacionados con
la convivencia, la construccion de pazy la
reconciliacion

El dia 13 de agosto se recibe
entrenamiento por la profesional Maria
Angelica Hernandez Orientadora de
Corresponsabilidad sobre sus funciones
en la ARN explica que por medio de la
profesional se realizar la articulaciéon con
las entidades del estado. El dia 27 de
agosto se realiza la actividad de Dialogos
Empresariales a la que asistieron los
siguientes participantes: MIGUEL DIAZ
CODA 0880-11, YURI PAOLA RAIGOZA
CODA 0219-16, LEIDI JOHANA NINO
CODA 0284-15, CARLOS MARIO
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OCAMPO CODA 32-01311, JAIME
GARCIA CODA 1705.

Durante el mes de septiembre en la
semana por la paz se realizaron las
siguientes actividades, el dia 5 de
septiembre se asiste a la actividad
pintando sonrisas de paz y reconciliacion
en el Centro Comercial Viva dirigida a los
nifos de las PPR, el 6 de septiembre se
coordina y realiza la actividad deportiva
Golombiao dirigia a hombres y mujeres
que hacen parte del proceso de
reintegracién y demas instituciones que
apoyan este proceso, el 7 de septiembre
se asiste al foto AGORA 2018 Economia y
Desarrollo Sostenible como componentes
de los procesos de paz realizada en el
Colegio Departamental la Esperanza y la
Biblioteca German Arciniegas, se
postularon (13) PPR al area de
corresponsabilidad para gestionar ante el
SENA para la realizacion de los cursos de
ideas de negocio y servicio al cliente las
PPR son las siguientes: YOLIMA
CHAPARRO, ALBEYDER SANIN
BALLESTEROS CUADROS, CAROLINA
MOLINA GODOY, ALIRIO BEJARANO
ROSAS, LUISA FERNANDA MURCIA
RINCON, ISAIAS PEREA PEREA,
OCTAVIO RUIZ RODRIGUEZ, JHAN
PAOLY OROZCO ARROYAVE,
ANGELICA MARIA BETANCOUR
PACHON, NADIA YALIFRE RICO
MARTINEZ, NORVEY LOZANO,
YESSICA YULIETH ROMERO)

(4) familiares: (DAVID DIAZ ALGARRA,
ERMELINDA GARCIA ROJAS, CARLOS
ABDALLA SABBACH, ADRIAN
CASTANEDA COLORADO). Asi mismo se
inicié la recoleccién de documentos, y
tramites para beneficio de insercién
econémica de la PPR (PEDRO JULIO
VELASQUEZ, ABEL ANTONIO BURITICA
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Y FLOR ENITH CALDERON); para ser
proyectado en el mes de octubre y
noviembre.

En el mes octubre se asistio a la reunién
de estrategias de reactivacion de PPR y
cierre de periodo, el dia 18 de octubre se
visité el proveedor de FRUITCOL para
envié de carpetas BIE a nivel central, el 23
de octubre se realiza busqueda de PPR
inactivos con la PR Diana Vera, el 24 de
octubre se lidero la entrevista de la
universidad del externado en la que
participaron 12 PPR. Se postularon (1)
PPR y (1) familiar al area de
corresponsabilidad para el entorno
productivo que se llevara a cabo en Puerto
Lépez Meta, se postularon (3) PPR que
asistiran al mundialito “réstele a la guerra
sumele a la paz” que organizara la
gobernacién del Meta. Asi mismo se inici6
la recoleccién de documentos, y tramites
para beneficio de insercién econdémica de
la PPR (DIOSELINA GONZALEZ POLO y
PEDRO JULIO VELASQUEZ); para ser
proyectado en el mes de noviembre o
enero de 2019.

En el mes noviembre se inscribieron a (12)
PPR para los cursos de inclusion laboral
orientados por el Sena que se dictaran los
dias 20, 21, 22 y 23 de noviembre en la
ARN. Eldia 14 de noviembre se postula
al PPR ISAIAS PEREA PEREA para el
desarrolio del servicio social en Acacias
Vereda el Playén apoyando la
construccion de una vivienda de una
familia vulnerable. El dia 17 de noviembre
se participa en la jornada de la salud
organizada por el GT Meta Orinoquia en el
barrio Morichal para las Personas en
proceso de reintegracién y sus familias,
las cuales apuntan a fortalecer la
Dimensién en salud y estilos de vida
saludable.

Se garantiz6 la efectiva matricula de
formacién para el trabajo de (4) PPR:
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OCTAVIO RUIZ RODRIGUEZ, ANGELICA
MARIA BETANCOUR PACHON, NADIA
YALIFRE RICO MARTINEZ, NORVEY
LOZANO, (2) familiares: (ERMELINDA
GARCIA ROJAS, YINSON CASTANEDA),
en el curso se servicio al cliente del SENA.

Actividad No 11. Realizar la atencién de la Respecto a ésta actividad durante la
poblacién de proceso especial de Justicia y Paz, ejecucion del contrato no se tuvo la

y personas del proceso de reincorporacién en oportunidad de atender poblacién de
coherencia con los lineamientos institucionales proceso especial de Justicia y Paz, y
establecidos, segun las necesidades y el personas del proceso de reincorporacion
contexto regional. por cuanto no me han sido asignados

aun, es importante mencionar que me
fueron socializados el Decreto 899 de
mayo de 2017, Ley 1820 de 2016,
documento Acuerdo Final de Paz y el
Decreto 2027 de 2016 a fin de apropiarnos
y asimilar los conceptos que definen y
construyen el proceso de reincorporacion
que se surte actualmente.

Actividad No 12. Tramitar los documentos segtin El dia 16 de Agosto se recibe
procedimientos y plazos establecidos por gestién entrenamiento por parte del Técnico de
documental de la Entidad, propendiendo por la Archivo Hector Javier Huelgos sobre el
correcta gestion de los mismos. FUID Formato Unico de Inventario
Documental y sus 3 divisiones que son las
historias de reintegracién, BIE y PAS,
demas documentos que se encuentran en
el SIGER. Durante la ejecucion del
presente periodo se dio cumplimiento a lo
establecido de acuerdo a las politicas de
calidad en lo que respecta a la gestién
documental, donde se realiza verificacion
constante de las actas a través del SIGER
a fin de utilizar formatos actualizados.
Durante los meses de septiembre,
octubre, noviembre y diciembre se hace
entrega formal del archivo fisico recibido
hasta el momento los dias 13, 14 0 15 de
cada mes al Técnico de Archivo Hector
Javier Huelgos sobre el FUID Formato
Unico de Inventario Documental y sus 3
divisiones que son las historias de
reintegracion, BIE y PAS y demas
documentos que se encuentran en el
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SIGER. Dando cumplimiento a lo
establecido de acuerdo a las politicas de
calidad en lo que respecta a la gestién
documental, donde se realiza verificacion
constante de las actas a través del SIGER
a fin de utilizar formatos actualizados.
Para cumplir con lo anterior se intenté
motivar y sensibilizar a las personas en
proceso de reintegracion con el objetivo
que promover la solicitud de los
certificados y los soportes de los cursos,
de acciones para la reconciliacién, entre
otras actividades que realizan,
argumentando la importancia de plasmar
en el SIR, la evolucién que han tenido
durante la ruta de reintegracion.

Actividad No 13. Participar en los diferentes | Durante el periodo en mencién se realiz6é
espacios de trabajo que establezca el coordinador | participacion el dia 14 de agosto en

para dar cumplimiento al plan operativo del Grupo | reunién con los profesionales Maria
territorial o Punto de Atencion. Contenido y | Angelica Hernandez y Juan Alejandro
naturaleza estén dentro del ambito del objeto | Laverde para la programacion de la
contratado. estrategia de didlogos empresariales del
mes de Agosto que se llevara a cabo el 27
de Agosto, el dia 15 de Agosto se realizé
participacién en jornada de entrenamiento
en estrategias de monitoreo post por el
Asesor de ruta Juan Alejandro Laverde,
aplicacién de encuentas y realizacién de
visitas domiciliarias para el segundo
semestre de 2018, el dia 21 de Agosto se
realizé participacién en la segunda jornada
del Plan de Fortalecimiento y tabla de
indicadores de FA 'y FPT con los
profesionales Alejandro Laverde, Carolina
Moreno y Solanyi Buitrago, el dia 23 de
Agosto se realiza participacion en el
comité de carpetas BIE con los
profesionales Juan Alejandro Laverde,
Maria Angelica Hernandez y Johanna
Molano, el dia 24 de Agosto se asiste a
reunién con los profesionales Juan
Alejandro Laverde, Johanna Molano y
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Constanza Amaya sobre planes de
trabajo, manejo de arpa, FPTy FA.
Durante el mes de septiembre se realizan
los informes correspondientes a los dias
lunes y viernes de cada semana para
realizar el respectivo seguimiento a los
planes de trabajo de los profesionales del
GT META-ORINOQUIA, este informe es
enviado al Coordinador de ruta Juan
Alejandro Laverde, coordinador regional
Juan Carlos Silva y al enlace de
Coordinacién Andres Sacristan, durante el
mes de septiembre se realizacién
reuniones periodicas con las profesionales
Maria Helena Céspedes, Carolina
Montoya, Yennyfer Alexandra Garcia con
el fin de organizar documento de la noche
de los mejores para concursar en las
buenas practicas, el dia 1 de septiembre
se particip6 en el foro del médulo
psicosocial de entrenamiento y
reentrenamiento, en la semana por la paz
se realizaron las siguientes actividades, el
dia 5 de septiembre se asiste a la
actividad pintando sonrisas de paz y
reconciliacién en el Centro Comercial Viva
dirigida a los nifios de las PPR, el 6 de
septiembre se coordina y realiza la
actividad deportiva Golombiao dirigia a
hombres, mujeres que hacen parte del
proceso de reintegracién y demas
instituciones que apoyan este proceso, el
7 de septiembre se asiste al foto AGORA
2018 Economia y Desarrollo Sostenible
como componentes de los procesos de
paz realizada en el Colegio Departamental
la Esperanza y la Biblioteca German
Arciniegas, el dia 20 de septiembre se
realiza la socializacién y evaluacién de la
guia de acompanamiento a familias de las
personas en proceso de reintegracién, a
cada uno de los profesionales del GT
Meta-Orinoquia.

Los dias 07 y 24 de septiembre se realizd
apoyo de atencién a PPR en el GT, de
acuerdo al cronograma establecido por el
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asesor de ruta (Juan Alejandro Laverde).
El dia 12 de septiembre se particip6 de la
actividad del dia de la salud organizada
por la profesional Adriana Morales y se
asistio a la integracion del 27 de
septiembre con todos los profesionales del
GT Meta-Orinoquia.

Durante el mes de octubre se continua con
la realizacién los informes
correspondientes al seguimiento a los
planes de trabajo de los profesionales del
GT META-ORINOQUIA. El dia 17 de
octubre se asistio a la reunion de
estrategias de reactivacion de PPR y
cierre de periodo, el dia 18 de octubre se
visité el proveedor de FRUITCOL para
envid de carpetas BIE a nivel central, el 23
de octubre se realiza busqueda de PPR
inactivos con la PR Diana Vera, el 24 de
octubre se lidero la entrevista de la
universidad del externado en la que
participaron 12 PPR. Se postularon (3)
PPR que asistiran al mundialito “réstele a
la guerra sumele a la paz” que organizara
la gobernacién del Meta. Los dias 02y 17
de octubre se realizé apoyo de atencion a
PPR en el GT, de acuerdo al cronograma
establecido por el asesor de ruta (Juan
Alejandro Laverde).

El dia 25 de octubre se participé de la
actividad del dia de pausas activas por
parte de la ARL POSITIVA y organizada
por la profesional Adriana Morales y se
asistieron a las actividades programadas
por el GT Meta-Orinoquia.

Durante el mes de noviembre se
realizacidén reuniones periddicas con las
profesionales Maria Helena Céspedes,
Carolina Montoya, Jennifer Alexandra
Garcia con el fin de organizar la
ceremonia de la noche de los mejores que
se realizara como homenaje a los PPR
que han cumplido a cabalidad con su ruta
de reintegracion y que se han destacado
en diferentes areas por su dedicacion y
compromiso. El dia 2 de noviembre se
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participa en la reunién organizada por el
Coordinador del Grupo Territorial para
socializacién de indicadores y celebracion
de los 15 afios de la ARN. El dia 06 de
noviembre se inscribieron a (12) PPR para
los cursos de inclusion laboral orientados
por el Sena que se dictaran los dias 20,
21, 22 y 23 de noviembre en la ARN. El
dia 8 de noviembre se asistio a la
actividad de apertura del Mundialito réstele
a la guerra simele a la paz en el barrio
vencedores a la cual asistieron 3 PPR y
sus familias. El dia 14 de noviembre se
postula al PPR ISAIAS PEREA PEREA
para el desarrollo del servicio social en
Acacias Vereda el Playén apoyando la
construccién de una vivienda de una
familia vulnerable. El dia 17 de noviembre
se participa en la jornada de la salud
organizada por el GT Meta Orinoquia en el
barrio Morichal para las Personas en
proceso de reintegracién y sus familias,

las cuales apuntan a fortalecer la
Dimension en salud y estilos de vida
saludable. El dias 01 de noviembre se
realizé apoyo de atencion a PPR en el GT,
de acuerdo al cronograma establecido por
el asesor de ruta (Juan Alejandro
Laverde).

Finalmente en diciembre se participé en la
actividad La noche de los Mejores,
actividad que se realiz6 en el auditorio de la
policia metropolitana de la ciudad de
Villavicencio. Con el proposito de exaitar a
los mejores participantes de la ruta de
reintegracion, en diferentes categorias.

Premiandolos por su desarrollo,
habilidades y proyeccion.
Actividad No 14. Rendir en forma oportuna los Durante la ejecucion del contrato se
informes que le sean solicitados y participar en la realizaron los informes solicitados de
elaboracion de aquellos informes que por su manera oportuna, siendo remitidos los
contenido y naturaleza estén dentro del ambito dias 17 de cada mes los informes de
del objeto contratado. verificacién asistencia psicosocial para la

digitacién del mes. El 24 de agosto se
envia informe de las novedades
encontradas en las 19 carpetas BIE
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revisadas. El dia 28 de agosto se hace
envib de los productos de la estrategia
Dialogos Empresariales a la profesional
Maria Angelica Hernandez y Juan
Alejandro Laverde.

Durante el mes de septiembre se
entregaron a digitacién las planillas de
FPT (Belleza Sonis, Poliandino) el dia 10
de septiembre. El dia 13 de septiembre se
participd de la capacitacion de reciclaje
organizada por la promotora Solanyi
Carolina Pinzon. El dia 14 de septiembre
se informo sobre el cambio de estado del
plan de trabajo de la PPR Verénica Diaz
Charry de elaboracién a ejecucion,
durante el mes de septiembre se
realizacién reuniones periédicas con las
profesionales Maria Helena Céspedes,
Carolina Montoya, Yennyfer Alexandra
Garcia con el fin de organizar documento
de la noche de los mejores para concursar
en las buenas practicas, el dia 1 de
septiembre se participé en el foro del
médulo psicosocial de entrenamiento y
reentrenamiento, el dia 20 de septiembre
se realiza la socializacién y evaluacién de
la guia de acompafnamiento a familias de
las personas en proceso de reintegracion,
a cada uno de los profesionales del GT
Meta-Orinoquia, el dia 27 de septiembre
se realiza el médulo EMIS de
entrenamiento y reentrenamiento con sus
respectivas evaluaciones. El dia 13 de
septiembre se realizd la postulaciéon de
culminacién de (1) PPR correspondiente a:
Sandra Sofia Vargas. El dia 24 de
septiembre se realiz6 convocatoria para la
oferta educativa del SENA con los cursos
ideas de negocios y servicio al cliente se
postularon (13) PPR YOLIMA
CHAPARRO, ALBEYDER SANIN
BALLESTEROS CUADROS, CAROLINA
MOLINA GODOY, ALIRIO BEJARANO
ROSAS, LUISA FERNANDA MURCIA
RINCON, ISAIAS PEREA PEREA,
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OCTAVIO RUIZ RODRIGUEZ, JHAN
PAOLY OROZCO ARROYAVE,
ANGELICA MARIA BETANCOUR
PACHON, NADIA YALIFRE RICO
MARTINEZ, NORVEY LOZANO,
YESSICA YULIETH ROMERO), (4)
familiares; (DAVID DIAZ ALGARRA,
ERMELINDA GARCIA ROJAS, CARLOS
ABDALLA SABBACH, ADRIAN
CASTANEDA COLORADO).

El dia 10 de octubre se entregaron a
digitacion las planillas de FPT (Belleza
Sonis, Poliandino y colegio ISAAC
TACHA).

El dia 17 de octubre se asisti6 a la reunion
de estrategias de reactivacion de PPR y
cierre de periodo por parte del asesor de
ruta.

El dia 08 de octubre se informé sobre el
cambio de estado de los planes de trabajo
de las PPR Sandra Gonzalez Bedoya,
Yessica Romero y Norvey Quintero
Cuadros de elaboracion a ejecucion.

Se postularon (1) PPR y (1) familiar al
area de corresponsabilidad para el entorno
productivo que se llevara a cabo en Puerto
Lépez Meta.

En el mes de noviembre el dia 13 se
entregaron a digitacién las planillas de
FPT (Belleza Sonis, Poliandino). El dia 17
de noviembre se realiza el cambio de
estado de elaboracion a ejecucion de los
planes de trabajo de las PPR DIANA
PATRICIA GORDILLO, ANA ROSA
CASTANO y JOHN JAIRO VEGA
OSORIO, se concretaron acuerdos y se
firmé el plan de trabajo de cada PPR.
Durante el mes de noviembre se realizan
los informes correspondientes a los dias
lunes y viernes de cada semana para
realizar el respectivo seguimiento a los
planes de trabajo de los profesionales del
GT META-ORINOQUIA, este informe es
enviado al Coordinador de ruta Juan
Alejandro Laverde, coordinador regional
Juan Carlos Silva y al enlace de
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Coordinacién Andrés Sacristan, durante el
mes de noviembre se realizacion
reuniones periddicas con las profesionales
Maria Helena Céspedes, Carolina
Montoya, Jennifer Alexandra Garcia con &l
fin de organizar la ceremonia de la noche
de los mejores que se realizara como
homenaje a los PPR que han cumplido a
cabalidad con su ruta de reintegracion y
que se han destacado en diferentes areas
por su dedicacién y compromiso. Se
garantizé la efectiva matricula de
formacién para el trabajo de (4) PPR:
OCTAVIO RUIZ RODRIGUEZ, ANGELICA
MARIA BETANCOUR PACHON, NADIA
YALIFRE RICO MARTINEZ, NORVEY
LOZANO, (2) familiares: (ERMELINDA
GARCIA ROJAS, YINSON CASTANEDA),
en el curso se servicio al cliente del SENA.
Durante el mes de diciembre el dia 04 y 07
se entrega el informe de verificacion
asistencia psicosocial para la digitacién. El
dia 12 de diciembre se entregaron a
digitacién las planillas de FPT (Belleza
Sonis, Poliandino). El dia 12 de diciembre
se realiza el cambio de estado de
ejecucion a evaluacion de los planes de
trabajo de las PPR CRISTHIAN OSORIO,
LUCERO DIAZ, LUISA MURCIA, LUIS
SALAZAR, NADIA RICO, NORVEY
LOZANO, OCTAVIO RUIZ, YOLIMA
CHAPARRO, PEDRO VELASQUEZ,
NELSON RUIZ, JOEL CASTILLO,
YERALDIN MARULANDA, DIOSELINA
GONZALEZ, ALIRIO BEJARANO,
DUMAR PEREZ, CARLOS RODRIGUEZ,
ABEL BURITICA, FLOR CALDERON,
RUBY ROJAS. EI 01 de diciembre se
realizé la ceremonia noche de los mejcres
que se realizé como homenaje a los PPR
que han cumplido a cabalidad con su ruta
de reintegracién y que se han destacado
en diferentes areas por su dedicacion y
compromiso. Se garantizo el seguimiento
de formacion para el trabajo de (4) PPR:
OCTAVIO RUIZ RODRIGUEZ, ANGELICA
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MARIA BETANCOUR PACHON, NADIA
YALIFRE RICO MARTINEZ, NORVEY
LOZANO, (2) familiares: (ERMELINDA
GARCIA ROJAS, YINSON CASTANEDA),
en el curso se servicio al cliente del SENA.

Actividad 15. Desarrollar las demas actividades
que le sean asignadas de acuerdo al objeto del
presente contrato

Durante la ejecucion del presente contrato
se realizan los informes correspondientes
a los dias lunes y viernes de cada semana
para realizar el respectivo seguimiento a
los planes de trabajo de los profesionales
del GT META-ORINOQUIA, este informe
es enviado al Coordinador de ruta Juan
Alejandro Laverde, coordinador regional
Juan Carlos Silva y al enlace de
Coordinacién Andrés Sacristan, durante el
mes de Agosto se revisaron 19 carpetas
BIE que estaban en tramite de 8 planes de
Negocio para el grupo Territorial, se brinda
apoyo en la remisién y seguimiento de las
novedades encontradas en estos BIE.

Durante el mes de septiembre se
realizacién reuniones periddicas con las
profesionales Maria Helena Céspedes,
Carolina Montoya, Yennyfer Alexandra
Garcia con el fin de organizar documento
de la noche de los mejores para concursar
en las buenas practicas.

El dia 03 de septiembre se convocé a (3)
PPR y (3) nifios para las actividades de
PPR y familias de la semana por la paz. El
dia 25 de septiembre se envio la cuenta
de cobro digital correspondiente al mes de
septiembre, para la respectiva revision y
aprobacién por parte del Coordinador del
Grupo Territorial ACR-META'Y
ORINOQUIA. Se entregé a la gestora
operativa la cuenta de cobro
correspondiente al periodo del 01 de
septiembre al 30 de septiembre con las
indicaciones y requisitos correspondientes.
El dia 28 de septiembre se entregaron las
planillas psicosociales a la digitadora

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado.

La version vigente se encuentra en el software SIGER.

El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos.
En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas normas que modifiquen, adicionen o complementen.
Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:

http://www.reincorgoracion.gov.co/es/atencion/Paginas/politicas.aspx”

36

Pagina 30 de




CODIGO: BS-F-14

ACENCIA PARA Lo INFORME FINAL DE
AR NI gt ACTIVIDADES FEC%\ 181-12- VERS;ON V-
1

Andrea Nuiez correspondientes a la
segunda mitad del mes de septiembre.

En el mes de octubre el dia 26 de octubre
se envié la cuenta de cobro digital
correspondiente al mes de octubre, para la
respectiva revision y aprobacion por parte
del Coordinador de! Grupo Territorial ACR-
META Y ORINOQUIA. Se entreg6 a la
gestora operativa la cuenta de cobro
correspondiente al periodo del 01 de
octubre al 31 de octubre con las
indicaciones y requisitos correspondientes.
El dia 23 de octubre, se entregaron las
planillas psicosociales a la digitadora
Andrea Nunez correspondientes a la
segunda mitad del mes de octubre.
Durante el mes de noviembre se
realizacidon reuniones periédicas con las
profesionales Maria Helena Céspedes,
Carolina Montoya, Jennifer Alexandra
Garcia con el fin de organizar la
ceremonia de la noche de los mejores que
se realizara como homenaje a los PPR
que han cumplido a cabalidad con su ruta
de reintegracién y que se han destacado
en diferentes areas por su dedicacion y
compromiso.

El dia 23 de noviembre se envié la cuenta
de cobro digital correspondiente al mes de
noviembre, para la respectiva revision y
aprobacién por parte del Coordinador del
Grupo Territorial ACR-META Y
ORINOQUIA. Se entregé a la gestora
operativa la cuenta de cobro
correspondiente al periodo del 01 de
noviembre al 30 de noviembre con las
indicaciones y requisitos correspondientes.
El dia 28 de noviembre, se entregaron las
planillas psicosociales a la digitadora
Andrea Nufez correspondientes a la
segunda mitad del mes de noviembre

Durante el mes de diciembre el dia 01 se
realizo la ceremonia noche de los mejores
como homenaje a los PPR que han
cumplido a cabalidad con su ruta de
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reintegracion y que se han destacado en
diferentes areas por su dedicacion y
compromiso. El dia 31 de diciembre se
envié la cuenta de cobro digital
correspondiente al mes de diciembre, para
la respectiva revisién y aprobacién por
parte del Coordinador del Grupo Territorial
ACR-META'Y ORINOQUIA. Se entregb a
la gestora operativa la cuenta de cobro
correspondiente al periodo del 01 de
diciembre al 31 de diciembre con las
indicaciones y requisitos correspondientes.
El dia 04 y 07 de diciembre, se entregaron
las planillas psicosociales y de FPT a la
digitadora Andrea Nufez correspondientes
a este mes. Se responden los correos
electrénicos en los tiempos acordados
cuando solicitan alguna informacién
relevante de los PPR asignados. Se
informa la totalidad de la poblacién
atendida en la ciudad de Villavicencio. Se
realiza la aplicacién de 12 Instrumentos
RNR (Registros Nacionales de
Reincorporacion) a participantes del
proceso de reincorporacion.

Cumplimiento de las obligaciones generales
contenidas en el contrato

Con respecto a las obligaciones del
numeral 23 y 24, de las obligaciones
generales del contrato No. 1604 de 2018,
no se tiene ninguna novedad

V LOGROS O METAS CUMPLIDAS

15. Meta o logro cumplido

Relacion de archivos magnéticos en
lo que se entrega la informacion

Meta o logro No 1. Se concluyé el actual contrato con
61 PPR Culminados, A los cuales se realizé a 6 PPR
la visita domiciliaria de Monitoreo Post Culminacion y
encuestas de productividad.

Registro en el SIR

Meta o logro No 2. Se deja una poblacién activa de
38 PPR, todos los PDT se encuentran al dia, 19
evaluados y 19 con PDT en ejecucién, 5 PDT
priorizados para finalizar en el primer trimestre del
ano 2019, cumpliendo de esta manera con los
tiempos estipulados para cada PDT, ademas de

Registro en el SIR

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado.

La versidn vigente se encuentra en el software SIGER.

Eil registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos.
En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las deméas normas que modifiquen, adicionen o complementen,

Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través

hitp://www.reincorporacion.gov.co/es/atencion/Paginas/politicas.aspx”
36 .

del siguiente link:
Pégina 32 de




AGENCIA PARA LA
AR Nl REWCORPORACION
', ¥ LA NORMALZACION

INFORME FINAL DE
ACTIVIDADES

CODIGO: BS-F-14

FECHA 11-12-

VERSION V-
2018 5

cuentan con su respectivo concepto de reintegracion
y caracterizacion.

Meta o logro No 3. Se realizé busqueda en domicilio
de las PPR Inactivas, logrando la reactivacion de 1
PPR que se encontraban en estado inactivo,
logrando aumentar la cantidad de PPR objeto de
atencién para el GT.

Registro en el SIR

Meta o logro No 4. En lo relacionado con las unidades
de negocio se logré la ejecucién en los tiempos
establecidos de las visitas de seguimiento a unidades
de negocio y acompafamiento (8 visitas
comprendidas entre el mes de septiembre al mes de
diciembre 2018).

Registro en el SIR

Meta o logro No 5. 3 PPR lograron su finalizacion
exitosa en FA, Obtuvieron su titulo de Bachiller
Académico durante la ejecucién del presente contrato.

Registros en el SIR

Meta o logro No 6. Se brindé atencién acorde a las
necesidades de los participantes, segun su
disponibilidad en diferentes espacios, con el objetivo
de realizar su avance en las rutas psicosociales
asignadas y la culminaciéon exitosa de la ruta de
reintegracién.

Planillas de Asistencias y registros en
el SIR.

Meta o logro No 7. Se logré la vinculacion activa de las
PPR a formacién académica y Formacién para el
trabajo.

Registros de asistencia en el SIR

Meta o logro No 8. Al finalizar el presente contrato se
contd con una poblacién de la siguiente manera: (102)
PPR de los cuales (38) son activos, (1) inactivo, (1) en
proceso de investigacién por abandono del proceso, y
(61) culminados.

Listado de Personas asignadas en
Proceso de Reintegracién 2018.

Meta o logro No 9. Se cumpli6 con todas las
actividades de tipo administrativo y juridico de la ARN,
respuesta de correos, convocatoria de PPR,
postulaciones en diferentes escenarios, dentro de las
fechas establecidas para ello.

Se evidencia en la remisién de correos,
entrega de dccumentacién al area de
gestion documental y soportes en el
SIR.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado.

La version vigente se encuentra en el software SIGER.

El registro de datos personales en este formato, autoriza a 1a ARN para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos.
En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demdas normas que modifiquen, adicionen o complementen.
Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:

http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencion/Paginas/politicas.aspx”
36

Pagina 33 de




2 ACENCIAPARA LA
@ AR REGICORPORACION
o ¥ LA NORMALZACKON

INFORME FINAL DE
- ACTIVIDADES

CODIGO: BS-F-14

FECHA 11-12-
2018

VERSION V-
5

VI ACTIVIDADES PENDIENTES Y ACCIONES CORRECTIVAS

16. Actividad (es) Pendiente (s)

Asunto o tema

Estado Actual

Acciones recomendadas a
Seguir

Asunto 1. 5 PPR quedan
pendientes para  ser
culminados en el primer
trimestre del afio 2019.

Los participantes se encuentran
Bn proceso de la realizacién de
5u plan de negocio para el primer
rimestre de 2019.

Evaluar los PDT y realizar la
culminacién exitosa en los
meses de Enero, Febrero y
Marzo de 2019.

Asunto 2. Entrega de los
elementos e insumos de 1

Participante que se encuentran
n estado activo y se tramito el

Validar documentacion,
elaboracién y entrega del plan

Plan de Negocio posterior
a la fecha de desembolso.

plan de negocio al finalizar el
018.

de negocio y posterior
desembolso.

17. Acciones Correctivas Tomadas para Garantizar el Cumplimiento del Contrato o convenio
N° Problema identificado que afect6 Justificacion Acciones implementadas para solucionar
la ejecucién del contrato los problemas identificados
1 N/A N/A N/A

VII INFORMACION SOBRE EL CONTRATO AL CUAL SE REALIZO
SUPERVISION (En caso de haber supervisado Contratos)

Contrato N° Estado actual
NA NA

Nombre del Contratista
NA

En mi calidad de supervisor del contrato o convenio antes relacionado, certifico que el objeto y
obligaciones se cumplieron en las condiciones pactadas, por lo cual se autorizaron los pagos. Los

informes de las actividades mensuales y el Informe Final de actividades, reposan en la carpeta de
cada uno los contratistas.

VIl CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Se puede concluir que se dio cumplimiento a cada uno de los objetivos y metas estipuladas en el presente
contrato como Profesional Reintegrador Il, se ejecutaron cada una de las funciones a cabalidad enfocadas
al desarrcllando, avance y culminacién de los participantes en proceso de reintegracién de la poblacién que
es objeto de atencion, se logré brindar a los PPR una atencién integral en cada uno de los servicios ofrecidos
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por la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion, generando estrategias para fidelizar 2 los PPR
dentro de su proceso de reintegracion.

Durante el desarrollo del contrato se cumplié con cada una de las directrices impartidas por cada area de la
Agencia para la reincorporacién y la Normalizacién, tanto administrativas como operativas dentro de las
fechas y tiempos establecidos, velando asi por la adecuada ejecucion de las actividades estipuladas para
cada PPR, buscando de esta manera crear una relacién armoniosa y de confianza con su profesional
reintegrador que garantice la adherencia al proceso y permanencia de los mismos para la realizacion de la
ruta de reintegracion.

RECOMENDACIONES

Se sugiere la articulacién e inclusion de todas las dependencias de la ARN en las diferentes actividades de
la ARN, incluyendo reintegracién y reincorporacién, con el fin de que las PPR y profesionales conozcan cada
proceso, evidencien avances y se motiven a la realizaciéon de una ruta de reintegracién exitosa.

Se recomienda ampliar las relaciones con diferentes instituciones con el fin de mejorar las oportunidades
laborales de los PPR que a la fecha alin no se han vinculado laboralmente, ademas de promover la
realizacién de convenios con entidades publicas y bolsas de empleo para dar prioridad a nuestra poblacién
objeto, del mismo modo se ampliarian las opciones para la realizacion del servicio social y la ejecucion de
los proyectos productivos.

Como ultima recomendacién se sugiere que la poblacién asignada a cada profesional sea constante
con el propésito de tener una trazabilidad en el proceso y favorecer un espacio de confianze y
empatia con su profesional reintegrador.

IX CERTIFICACION

En mi calidad de supervisor del contrato o convenio, certifico que el objeto y obligaciones se
cumplieron a satisfaccién en el 100% de las actividades, por lo cual se autorizaron los pagos. Los
informes de las actividades mensuales, reposan en el expediente del contrato o convenio.

X INCUMPLIMIENTO

El contratista no tuvo incumplimiento al contrato o convenio.
X1 “EVALUACION DEL BIEN SUMINISTRADO O DEL SERVICIO PRESTADO”

18. De acuerdo al cumplimiento del objeto contractual, se califica al contratista o
conviniente de la siguiente manera:
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Parametros de calificacidn

% de Calificacion

Calidad (1 al 100%)

90

Seriedad (1 al 100%)

q0

Cumplimiento de sus obligaciones (1 al 100%)

49

Para constancia de lo anterior, se firma el presente informe a los 31/12/2018

FIRMA DE;}UP%RVISOR' i '
No. cédula:{ .895.}11 de Bogota

Ny
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